SICHERHEIT UND GESUNDHEIT, UMWELT UND QUALITAT: UNSERE SHEQ-POLICY

Die Debrunner Koenig Gruppe (DKG), ein Tochterunternehmen von Kléckner & Co, bietet Produkte & Lésungen in
den Bereichen Bewehrungen, Stahl & Metalle, Metall Service und Technische Produkte an. Bei uns steht Sicherheit an
erster Stelle. Wir sind stets bestrebt, fiir unsere Kunden die héchste Qualitat, den besten Service und digitale
Spitzenleistungen zu erbringen. Als verantwortungsvoller Arbeitgeber verpflichten wir uns, unsere Mitarbeiterinnen

fiir unser Geschaftsaktivitaten gelten.

und Mitarbeiter mit Respekt zu behandeln sowie sichere und gesunde Arbeitsbedingungen zu gewahrleisten.

=2
SAFETY

1ST
SICHERHEIT UND GESUNDHEIT

Wir gehen mit gutem Beispiel voran - Safety 15!

Fiihrungskrafte haben bei DKG Vorbildfunktion und leben sicheres
Verhalten vor. Sie notigen ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter niemals
zu Tétigkeiten, die nicht den Sicherheitsvorschriften entsprechen. Sichere
Arbeitsmethoden werden gefordert und propagiert.

Sicherheit steht bei uns immer an erster Stelle!

Egal wie hoch der Druck ist: Einen Auftrag ,schnell” zu erledigen oder
»ausnahmsweise" auf unsichere Weise, ist nicht der Stil von DKG. Etwas
richtig zu machen, heisst auch, es sicher zu machen.

Wir reduzieren Risiken!

Das friihzeitige Erkennen potentieller Gefahren kann Unfalle verhindern.
Gefahrdungs- und Unfallanalysen werden konsequent durchgefiihrt,
Risiken durch gezielte Massnahmen kontinuierlich reduziert und Lésungen
mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erarbeitet. Sie werden zudem
ermutigt, mogliche Unfallgefahren zu melden oder auszuraumen.

Wir reden nicht nur iiber Sicherheit, wir praktizieren sie!

Wenn Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unsichere Arbeits- und
Betriebsmittel, PSA, Beinaheunfalle oder andere sicherheitsrelevante
Beobachtungen melden, kimmern wir uns darum. Gemeinsam sorgen wir
fiir sichere Arbeitsplatze und Arbeitsverfahren sowie das Wohlergehen
aller Kolleginnen und Kollegen.

Wir halten uns an Sicherheitsvorschriften und gesetzliche Regelungen!

Grundsatzlich gilt: Sicherheitsvorschriften sind stets einzuhalten. Wir
schatzen aufmerksame Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter , die tiber die
Einhaltung der Vorschriften hinaus gehen und Lésungen fiir identifizierte
Gefahren suchen.

Wir kiimmern uns um Menschen!

Wir sorgen fiir ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld fiir alle Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, Auftragnehmer und Besucher. Dies erreichen wir
durch Absprachen und eine enge Zusammenarbeit mit den jeweiligen
Vertretern und Arbeitsschutzverantwortlichen.
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Wir vermeiden konsequent Verschwendung!

Ob Verbrauchsmaterialien, Energie oder natiirliche Ressourcen: Wir tiber-
wachen den Ressourcenverbrauch und die CO,-Emissionen unserer Prozesse
und optimieren diese kontinuierlich, wo immer es moglich ist. Wir wollen
steigenden Anforderungen ressourceneffizient begegnen.

Wir achten auf Umweltaspekte!

Bei unseren Aktivitaten haben wir immer auch die Umweltaspekte im Blick und
korrigieren nichtkonforme Praktiken so schnell wie méglich — und das nicht nur
im Rahmen unserer regelméssigen Prifungen.

Wir nehmen unsere Lieferanten in die Pflicht!

Auch von unseren Lieferanten und bevorzugten Partnern erwarten wir eine
umweltvertragliche Produktion. Sie mussen nachweisen, dass sie tiber
geeignete und effektive Managementsysteme verfigen.

Wir arbeiten nachhaltig mit Tradition!

Seit {iber 265 Jahren setzen wir bei DKG auf Nachhaltigkeit, partnerschaftliche
Mitarbeiter-, Kunden- und Lieferanteziehungen und optimierte Prozesse.

Wir sparen Energie!

Energieeffizienz ist ein wichtiger Faktor fiir unsere Betriebe. Wir setzen

Energiesparmassnahmen wo méglich um und nutzen verstarkt regenerative
Energiequellen.
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Mit unseren SHEQ-Initiativen streben wir ,Null Unfélle" an und setzen auf einen bewahrten Umgang mit branchen-
fiihrenden Prozessen und nachhaltigem Management, einschliesslich der Vermeidung von Umweltverschmutzung und
der Verringerung unserer CO,-Bilanz. Wir achten auf die Einhaltung aller gesetzlichen und sonstigen Vorschriften, die

QUALITAT
Wir kennen die Bediirfnisse unserer Kunden!

Unsere Managementsysteme erfiillen — und tbertreffen haufig — die
hohen Anforderungen an Topunternehmen. Unser Ziel ist die
kontinuierliche Steigerung der Kundenzufriedenheit.

Wir wollen nicht preisgiinstiger, sondern besser sein als der
Wettbewerb!

In hart umkampften Markten steht DKG fiir verlassliche
Produktqualitat, wertgenerierenden Kundenservice, hthere
Produktkompetenz und digitale Losungen. Alles Werte, die unsere
Kunden zu schétzen wissen.

Wir lernen aus Fehlern und wiederholen sie nicht!

Aus Fehlern zu lernen ist eine Chance zur Verbesserung. Wir geben
unsere Fehler zu, ibernehmen die Verantwortung und beheben sie.

Wir messen und kontrollieren, was wir tun!

Diese Politik bietet einen Rahmen fiir die Festlegung von
Leistungsindikatoren und -zielen, die sich in unseren
Managementsystemen wiederfinden und die Grundlage fiir unsere
fortlaufende Verbesserung bilden.

Wir erweitern kontinuierlich unser Wissen!

Stillstand bedeutet Riickschritt. Wir sind ein Pionier in unserer Branche,
halten unser Wissen auf dem neuesten Stand und denken in neuen
Wegen, sei es in Bezug auf Produkte, Prozesse oder
Managementfahigkeiten.
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